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Formation

« Gestion de la santé et la securité au travail : legislation, conseils,

aides, présentation d'outils ... »

» SOMMAIRE

Duree preconisee : Module de 2 heures.

Public : fravailleurs froncophones des secteurs verts.

Drerequis - aucun.

Dartficipants 1 10 a 20.

Nnfrasfructures necessaires : salle avec tables et chaises, possibilité de projection. Nos

ocaux situés a Fleurus peuvent étre mis a disposition. S

nne responsable a contacter en cas d'urgence (Nom et numéro) :
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@ Appel d'ul bulance, Service incendie.
Police fedérale 101
En cas de bescin rapide d'aide policiére.
E Centre antipoison

Objectifs pédagogigues
. Comprendre les principes genéraux de la prévention (éviter les risques, les supprimer

individuelles, veiller a la formation et I'information des travailleurs...)

- Comprendre les difféerents droits et obligations auxqguels les futurs professionnels
seront soumis lors de leur travail
« SAVOIr frouver les personnes ressources

Programme proposé
 INtroduction statistique des accidents
. Présentation et définitions des mots clés relatifs aux notfions de préevention (code du bien-&tre au

travail, accident, incident, risque et danger..)

. Présentation des acteurs de |la sécurité

. Comprendre l'intferét de la mise en place de mesures de prevention

. Comprendre les obligations des employeurs et des fravailleurs en matiere de sécurité

- Présentation des catéqgories spéecifigues de travailleurs

. Présentation d'outils pour la gestion des risques en entreprise (ouvrages de réféerences,
documents modulables ou préts a l'lemploi, fiches technigues...)

. Présentation des principes de l'analyse de risques

. QU'est-ce gu'un systeme dynamique de gestion des risgues ef comment le mettre en place au sein
de lentreprise ?

Une restitution conclut les echanges.
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